
GIORNATE DI APPROFONDIMENTO 
SULLA LEADERSHIP LEGGERA 2025

La leadership leggera: la valutazione 
delle pratiche sul campo | 14.00-19.00

14.00

16
giovedí 

La leadership leggera: rete e 
comunità  | 9.00-13.0018

sabato

ACCOGLIENZA E PRESENTAZIONE

La leadership leggera: le idee e 
le politiche | 9.00-16.30

17
venerdí 

Ennio Bilancini
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La visione, le esperienze, la rete

16 -17-18 GENNAIO

14.15

16:30

VALUTARE LA LEADERSHIP LEGGERA SUL CAMPO

Break
17:00

9.00 PRESENTAZIONE DEI PROJECT WORK E DISCUSSIONE 

11.00
11.30 IMPLEMENTARE POLITICHE DI LEADERSHIP LEGGERA

Break

13.00

IL FLOW DEL CAMBIAMENTO: IDEE E PRATICHE SMART

Lunch
14.00

16.00

PRESENTAZIONE DEI PROJECT WORK E DISCUSSIONE 

Break
16.30

9.00

10.30

11.00

12.30

VERSO UNA COMUNITÀ DEI DIRIGENTI LEGGERI

RAFFORZARE LA COLLABORAZIONE, COSTRUIRE LA RETE

Break

CONCLUSIONI E CONSIDERAZIONI FINALI

Ennio Bilancini e Marco Orsi

Salvatore Lentini

Marco Orsi

Leonardo Boncinelli

Ennio Bilancini , Giulia Cordella e Marco Orsi

PRESENTAZIONE DEI PROJECT WORK E DISCUSSIONE 

MASTER EXECUTIVE

LEADERSHIP LEGGERA E INNOVAZIONE NELLE 
ORGANIZZAZIONI SCOLASTICHE E DELLA FORMAZIONE

Un master di alta formazione.
Una proposta di valore 
per non smettere di crescere, 

SCUOLA IMT ALTI STUDI LUCCA


